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Gabriele Bonau 
Beraterin, Trainerin und Coach 
 

Aus- und Weiterbildungen 

o Diplom-Sozialpädagogin 
o Kulturanthropologie und Ethnologie 
o Gruppendynamik 
o Systemische Transaktionsanalyse 
o Systemische Organisationsberatung und Coaching 
o NLP 
o Organisationsaufstellung 
o Voice Dialog (systemisches Coaching) 
o Training und Coaching nach ZRM® (Zürcher Ressourcenmanagement) 
o EFT (Emotional Freedom Technique) und PET (Provocative Energy Technique) 
 
 

Berufserfahrung  
o 20 Jahre unterschiedliche Funktionen in Personalmanagement und 

Personalentwicklung in mittelständischen Unternehmen und 
Konzerngesellschaften 

o 4 Jahre interne Beraterin und Trainerin 
o Seit 1998 freiberufliche Tätigkeit als Beraterin und Trainerin 

 
 

Aktuelle Projekte 
o Beratung bei der Integration von zugekauften Unternehmen(steilen) und 

ehemaligen Wettbewerbern  
o Kulturdiagnostik, Maßnahmenplanung und -umsetzung 
o Entwicklung der Führungskultur  
o Teamentwicklung 
o Konflikt- und Krisenintervention in Teams, bei Einzelfunktionen 
o StressCoaching und Unterstützung bei Burnout 
o Coaching von Führungskräften in außergewöhnlichen Situationen 
o Bewußte Gestaltung der Führungsbeziehungen 
o Lebensziel- und Karriereplanung/Potentialentfaltung 
 
 

Beratungs- und Trainingsschwerpunkte  
o Entwicklung der Führungskultur   
o Kulturelle Aspekte des Change Management 
o Entwicklung und Qualifizierung von Führungskräften 
o Curriculare Führungsnachwuchsentwicklung  
o Teamentwicklung und Teamcoaching 
o Ressourcenorientiertes Coaching von Führungskräften 
o Gestaltung von Führungsbeziehungen 
o Projektcoaching 


